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MUUDETUD Tartu Ulikooli rektori
14. juuli 2017. a kiskkirjaga nr 9
(joustub 01.09.2017)
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Kultuuriteaduste instituudi pohikiri

Vottes aluseks Tartu Ulikooli senati 21. juuli 2014. a miirusega nr 11 vastu vdetud ja Tartu
Ulikooli ndukogu 29. juuli 2014. a otsusega nr 18 kinnitatud Tartu Ulikooli pdhikirja paragrahvi
15 16ike 2 punkti 8 ning paragrahvi 24 16ike 1, kinnitan kultuuriteaduste instituudi pohikirja.
[joustub 01.09.2017]

I. Uldsitted

1.

Kultuuriteaduste instituut (edaspidi: instituut) on Tartu Ulikooli (edaspidi: iilikool)
humanitaarteaduste ja kunstide valdkonna koosseisu kuuluv instituut, mis juhindub oma
tegevuses kdrgharidusseadusest, Tartu Ulikooli seadusest, iilikooli pdhikirjast, oma pdhikirjast
ja muudest digusaktidest. [joustunud 01.01.2021]

. Instituudi pohitilesanne on teha dppe- ning teadus- ja arendustddd ning osutada iihiskonnale

vajalikke teenuseid kultuuriteaduste alal. [joustub 01.09.2017]

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.
3.6.
3.7.

3.8.
3.9.

3.10.
3.11.

4. Instituudi nimi inglise keeles on Institute of Cultural Research. [joustub 01.09.2017]

. Oma pohiiilesande tditmiseks instituut

korraldab iilikooli kehtestatud tingimustel ja mahus Oppetddd korghariduse koigil
astmetel,;

teeb teadus- ja arendustodd kirjandusteaduse, teatriteaduse, folkloristika, etnoloogia ja
Aasia uuringute erialadel ja nende sidusaladel,

koordineerib teadus- ja arendustodd iilikoolis punktis 2 osutatud aladel ja nende
sidusaladel ning teeb koost6dd teiste iilikoolide, teadus- ja arendusasutuste, ettevotete
ning organisatsioonidega Eestis ja vilisriikides, ldhtudes oma tegevuses regionaalsetest
ja globaalsetest arenguperspektiividest ja -vajadustest;

arendab alusuuringuid humanitaaria valdkonnas, eeskétt rahvusteadusi, ja osaleb nendel
pohinevate teaduse tippkeskuste ja doktorikoolide tegevuses;

osaleb eesti keele ja kirjanduse Opetajate ning kunstidpetajate koolitamisel;

algatab uusi perspektiivseid uurimissuundi ning kaasab ja arendab selleks t66joudu;
koostab ja kooskodlastab kirjandusteaduse, teatriteaduse, etnoloogia, folkloristika,
kultuurikorralduse ja nende sidusalade Oppekavad ning esitab need kinnitamiseks
iilikoolis kehtivas korras; [joustub 01.09.2017]

korraldab oma erialadel tdiendusdpet;

osaleb Euroopa Liidu teadus- ja arendusprogrammides ning teistes riiklikes ja
rahvusvahelistes teadus- ja arendusprojektides ja programmides;

korraldab konverentse ja seminare, tutvustab teadussaavutusi avalikkusele;

tdidab muid tilesandeid, mis aitavad kaasa iilikooli eesmarkide saavutamisele.



II. Juhtimine

5.

10.

11.

Instituudil on ndukogu, mille koosseisu kinnitab humanitaarteaduste ja kunstide valdkonna
dekaan (edaspidi: dekaan) instituudi juhataja ettepanekul. Noukogu esimees on instituudi
juhataja.

Noukogu koosseisu kuuluvad instituudi juhataja, koordinaator, tookorralduslike iiksuste
juhatajad, koik instituudi korralised professorid ja kuni kolm ndukogu maédratud liiget.
Ulejésinud ndukogu koosseisu moodustavad instituudi tdotajate ning iilidpilaste esindajad.
Ulidpilaste esindajad peavad moodustama 1/5 ndukogu koosseisust. [joustunud 01.01.2021]

Instituudi téo6tajad, kelle tookoormus instituudis on vdhemalt 20 tundi nidalas, valivad endi
hulgast salajasel hédéletusel ndukokku tdotajate esindajad arvestusega iiks ndukogu liige iga
kiimne vdhemalt 20 tundi nddalas instituudis todtava tootaja kohta. Valitavate liikmete arv
fikseeritakse kolmeks aastaks valimise hetke seisuga. Kandidaate saavad esitada instituudi
valimisdiguslikud t66tajad. Valimised kuulutab vilja instituudi juhataja vihemalt kaks néddalat
enne valimisi, teatades kandidaatide esitamise téhtaja. Valimised toimuvad iga kolme aasta
tagant maikuus. Igal valijal on kolm hailt. Valimiste tulemused kinnitatakse pingereana.
Vordse hidltearvu korral jarjekord pingereas loositakse. [joustub 01.09.2017]

Tootajate esindajad valitakse noukokku kolmeks aastaks. Valitud esindajate volitused algavad
juulikuu alguses. Tootajate esindajate volitused kehtivad kuni uute esindajate ametisse
asumiseni. Kui ndukogu valitud liige ei saa ndukogu t66s osaleda, v3ib dekaan juhataja esildise
alusel nimetada viljalangenud ndukogu liikkme asemele pingereast jirgmise isiku kuni
viljalangenud litkme naasmiseni, kuid mitte kauemaks kui jargmiste valimisteni. [joustub
01.09.2017]

Ulidpilaste esindajate valimise vdi miiramise tingimused ja kord sitestatakse iilidpilaskonna
pohikirjas. Ulidpilaste esindajad valitakse vdi miiratakse ndukokku iiheks aastaks. Valitud voi
madratud esindajate volitused algavad juulikuu alguses ja kehtivad kuni uute esindajate
ametisse asumiseni.

Instituudi ndukogu

10.1. maédrab instituudi arenguprioriteedid;

10.2. otsustab instituudi Oppe- ning teadus- ja arendustodd puudutavaid kiisimusi;

10.3. jélgib instituudi eelarve tditmist;

10.4. otsustab iilikoolis kehtivas korras doktorikraadide andmise senati kinnitatud
oppekavade alusel;

10.5. valib instituudi teadurid, lektorid, nooremteadurid, nooremlektorid ja dpetajad;
[joustunud 01.01.2021]

10.6. votab seisukoha instituudi professorite ja kaasprofessorite kandidaatide kohta;
[joustunud 01.01.2021]

10.7. algatab punktis 3.7 nimetatud dppekavade avamise, muutmise ja sulgemise; [joustub
01.09.2017]

10.8. kehtestab ndukogu kodukorra;

10.9. teeb dekaanile ettepaneku programmijuhtide nimetamiseks;

10.10. vastutab Oppe- ning teadus- ja arendustegevuse kvaliteedijuhtimise pohimotete
rakendamise eest ning esitab humanitaarteaduste ja kunstide valdkonna ndukogule
instituudi kvaliteediseire aruande;

10.11. moodustab tookorralduslikke tliksusi, méédrab nende iilesanded ja juhatajad;

10.12. tdidab muid instituudi ndukogule digusaktidega pandud iilesandeid.

Noukogu koosoleku kutsub kokku esimees vastavalt vajadusele, kuid mitte harvem kui neli
korda aastas. Noukogu esimees peab ndukogu koosoleku kokku kutsuma ka vdhemalt 1/3
ndukogu liikkmete soovil. Noukogu on otsustusvoimeline, kui koosolekul osaleb iile poole selle
litkkmetest. Otsus on vastu voetud, kui selle poolt on hééletanud iile poole koosolekul osalenud
ndukogu litkmetest, kui kdesoleva pohikirjaga ei ole ettendhtud teisiti.
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12. Kiireloomuliste kiisimuste otsustamiseks vdib ndukogu koosoleku korraldada elektroonilises
vormis. Elektroonilise koosoleku puhul on otsus vastu voetud, kui selle poolt on hééletanud
iile poole ndukogu litkmetest.

13. Instituuti juhib juhataja, kelle valib instituudi ndukogu kolmeks aastaks instituudi tdotajate
hulgast, kes on vodi on olnud valitud professori ametikohale vai kellel on doktorikraad voi
sellele vastav kvalifikatsioon. Instituudi juhataja tdidab oma iilesandeid instituudi juhina
lisaiilesande korras.

14. Instituudi juhataja valimised kuulutab vélja dekaan vdhemalt kaks nédalat enne valimisi.
Kandidaate vdivad esitada dekaan, vihemalt viis instituudi akadeemilist todtajat iihiselt ja
humanitaarteaduste ja kunstide valdkonna tilidpilaskogu. Instituudi juhataja valitakse salajasel
hidletusel iilikooli salajase hddletuse korra kohaselt. Instituudi juhataja valimiste tulemused
kinnitab dekaan. Sama isik ei saa olla instituudi juhataja rohkem kui kolm ametiaega jérjest.
Kui instituudi juhataja kohale ei esitata nduetele vastavaid kandidaate vOi juhataja osutub
mittevalituks, méddrab dekaan instituudi juhataja kohusetditja kuni instituudi juhataja
valimisteni, kuid mitte kauemaks kui iiheks aastaks.

15. Instituudi juhataja

15.1. juhib instituuti ning tagab selle tegevuse vastavuse instituudi arenguprioriteetidele,
kéesolevale pohikirjale, iilikooli pdhikirjale ja muudele digusaktidele;

15.2. vastutab instituudi iildseisundi ja arengu ning rahaliste vahendite Oiguspérase ja
otstarbeka kasutamise eest;

15.3. vastutab personalipoliitika eest;

15.4. vdib moodustada tookorralduslike probleemide lahendamiseks komisjone, toimkondi ja
toorithmi, méarates nende iilesanded, padevuse ja litkkmed;

15.5. kehtestab instituudi tasuliste teenuste hinnad;

15.6. vdtab todle instituudi koordinaatori ja méérab tema todiilesanded;

15.7. tdidab muid talle digusaktidega pandud {ilesandeid, samuti instituudi pdhikirjaliste
iilesannete tditmiseks vajalikke iilesandeid, mis ei ole antud kellegi teise padevusse.

16. Instituudi juhatajal on digus sdlmida iilikooli nimel instituudi eelarve piires ja instituudi
pohiiilesande tditmiseks ning arvestades iilikoolis kehtivaid tingimusi ja korda:

16.1. teenuste osutamise lepinguid flilisiliste isikutega; [joustunud 01.01.2021]

[joustunud 15.06.2018]

16.2. [kehtetu 15.06.2018]

16.3. [kehtetu 15.06.2018]

16.4. kasutuslepinguid vallasasjade kasutusse votmiseks;

16.5. litsentsilepinguid autoridigusega kaitstava intellektuaalse omandi kasutusse votmiseks;

16.6. praktikalepinguid instituudi hallatavate Oppekavade praktika korraldamiseks;
[joustunud 15.06.2018]

16.7. dppelepinguid vilismaale Oppima siirduvate iilidpilaste ja viliskorgkoolidega;
[joustunud 15.06.2018]

16.8. toetuslepinguid Kultuuriministeeriumi, Eesti Kultuurkapitali, kohalike omavalitsuste ja
nende liitudega ning sellega seoses allkirjastada taotlusi, aruandeid ja muid dokumente;
[joustunud 01.01.2021]

16.9. instituudi dppe- ja teadustooga seotud konfidentsiaalsus- ning isikuandmete tootlemise
lepinguid.

[joustunud 01.01.2021]

16'. Instituudi juhataja digus sdlmida iilikooli nimel lepinguid instituudile vajalike vallasasjade
ostmiseks ja teenuste tellimiseks sdtestatakse hankekorras.
[joustunud 15.06.2018]

17. Instituudi ndukogu voib avaldada instituudi juhatajale umbusaldust juhul, kui ta rikub seadust,
iilikooli pohikirja voi muid iilikooli tegevust reguleerivaid oOigusakte vdi ei tule toime
tookohustuste tditmisega. Umbusalduse avaldamise ettepaneku saab instituudi ndukogule
esitada vihemalt kolmandik instituudi ndukogu litkmetest oma ithisavaldusega voi dekaan oma
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poordumisega. Umbusalduse avaldamise otsustab instituudi ndukogu salajasel héailetusel
viahemalt 2/3 litkmete poolthddltega. Kui umbusalduse avaldamine on otsustatud, vabastab
dekaan instituudi juhataja ametist ja méérab instituudi juhataja kohusetditja kuni instituudi
juhataja valimiseni, kuid mitte kauemaks kui iiheks aastaks.

18. Kui instituudi juhataja ametikoht on jddnud enne juhataja ametiaja 10ppu vabaks, miirab
dekaan instituudi juhataja kohusetditja kuni instituudi juhataja valimisteni, kuid mitte
kauemaks kui itheks aastaks.

19. Juhataja draolekul asendab teda doktorikraadiga voi sellele vastava kvalifikatsiooniga
instituudi akadeemiline td6taja juhataja esildisel dekaani korralduse alusel.

II1. Aruandlus ja jarelevalve
20. Instituudi juhataja on aruandekohustuslik dekaani ja instituudi ndukogu ees.

21. Jarelevalvet instituudi tegevuse iile teostatakse vastavalt seadustele ja iilikoolis kehtivale
korrale.

I'V. Rakendussatted

22. Filosoofiateaduskonna kultuuriteaduste ja kunstide instituudi ndukogu moodustab alates 1.
jaanuarist 2016 instituudi koosseisu kuuluvad todkorralduslikud tliksused ja midrab nende
iilesanded ning juhatajad hiljemalt 15. detsembril 2015.

23. Instituudi juhataja valimised toimuvad hiljemalt novembris 2015. Valimised korraldatakse
filosoofiateaduskonna pohimééruses sétestatud korras ja alustel. Valitud instituudi juhataja
tdidab kdesoleva pohikirja joustumisel instituudi juhataja iilesandeid oma valimisperioodi
16puni. Ulikooli tdotajat, kes on 31.12.2015 seisuga instituudi juhataja ametis, ei saa pérast
pohikirja joustumist valida instituudi juhatajaks rohkem kui kaheks ametiajaks jarjestikku.

24. Instituudi ndukokku to6tajate esindajate valimine toimub hiljemalt novembris 2015. Noukogu
volitused algavad 1. jaanuaril 2016 ning kehtivad 30. juunini 2019. Ulidpilaste esindajad
madrab filosoofiateaduskonna iilidpilaskogu hiljemalt 30.11.2015, arvestusega, et esindatud
oleksid koigi dppeastmete iilidpilased. Ulidpilaste esindajate volitused algavad 1. jaanuaril
2016 ja kehtivad 30. juunini 2016.

25. Instituudi  ndukokku tootajate esindajate valimisel osalevad 01.10.2015 seisuga
filosoofiateaduskonna kultuuriteaduste ja kunstide instituudi todtajad, kelle téokoormus
instituudis on vidhemalt 20 tundi nddalas. Valimised korraldatakse kdesoleva pohikirja punkti
7 alusel.

26. Pohikiri joustub 1. jaanuaril 2016.

4(4)



