
Kultuuriteaduste instituudi (KU) tunnustamise kord  

 

Parima õppejõu auhind  

Aasta parima õppejõu valivad üliõpilased. 

Esitamise kord: 

Auhinna kandidaate võivad esitada kõik KU üliõpilased ja töötajad. Kandidaadi ülesseadmiseks 
on vajalik esitada KU koordinaatorile motiveeritud esildis. Kandidaatide esitamise tähtaeg on 20. 
november. Ühel aastal auhinna pälvinud õppejõud ei saa kandideerida sellele järgneval aastal. 

Otsuse tegemine: 

KU nõukogu üliõpilastest liikmed valivad auhinna saaja. Otsuse kinnitab KU juhataja. 

Rahalise preemia suurus on 1500 eurot.  

 

Teadustöö auhind  

Teadustöö  auhind  antakse  aasta  jooksul  ilmunud  suure  teadusliku  väärtusega  publikatsiooni 
autorile või kaasautoritele. 

Esitamise kord: 

Auhinna kandidaate võivad esitada kõik KU akadeemilised töötajad. Auhinnale tohib esitada ka 
iseennast. Kandidaadi ülesseadmiseks on vajalik esitada KU koordinaatorile motiveeritud esildis 
koos publikatsiooniga. Kandidaatide esitamise tähtaeg on 20. november.  

Otsuse tegemine: 

KU  nõukogu  moodustab  komisjoni  kandidaatide  hindamiseks.  Komisjon  valib  auhinna  saaja. 
Otsuse kinnitab KU juhataja. 

Rahalise preemia suurus on 1500 eurot. 

 

Loomingulise saavutuse auhind  

Auhind  antakse  aasta  jooksul  avalikku  vastukaja  pälvinud,  sisuka  ja  inspireeriva  loomingulise 
saavutuse eest.  

Esitamise kord: 

Auhinna kandidaate võivad esitada kõik KU töötajad ja üliõpilased. Auhinnale tohib esitada ka 
iseennast. Kandidaadi ülesseadmiseks on vajalik esitada KU koordinaatorile motiveeritud esildis. 
Kandidaatide esitamise tähtaeg on 20. november.  

Otsuse tegemine: 

KU  nõukogu  moodustab  komisjoni  kandidaatide  hindamiseks.  Komisjon  valib  auhinna  saaja. 
Otsuse kinnitab KU juhataja. 



Rahalise preemia suurus on 1500 eurot. 

 

Silmapaistva tugitöötaja auhind 

Auhind antakse tugitöötajale, kelle tublit tööd hindavad instituudi töötajad ja üliõpilased kõige 
rohkem.  

Otsuse tegemine: 

Aasta  tugitöötaja  auhinna  võitja  selgitamiseks  korraldatakse  instituudis  detsembris 
elektrooniline hääletus. Hääletustulemused kinnitab KU juhataja. Ühel aastal auhinna pälvinud 
tugitöötaja ei saa kandideerida sellele järgneval aastal. 

Rahalise preemia suurus on 1500 eurot. 

 

Tudengiteo auhind  

Auhind antakse aasta jooksul üliõpilaste poolt korraldatud sisuka sündmuse või muu silmapaistva 
saavutuse eest.  

Esitamise kord: 

Auhinna kandidaate võivad esitada kõik KU töötajad ja üliõpilased. Auhinnale tohib esitada ka 
iseennast. Kandidaadi ülesseadmiseks on vajalik esitada KU koordinaatorile motiveeritud esildis. 
Kandidaatide esitamise tähtaeg on 20. november.  

Otsuse tegemine: 

KU  nõukogu  moodustab  komisjoni  kandidaatide  hindamiseks.  Komisjon  valib  auhinna  saaja. 
Otsuse kinnitab KU juhataja. 

Rahalise preemia suurus on 1500 eurot. 

 

 

Auhinnad antakse üle Kultuuriteaduste instituudi jõulupeol. 


